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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Zwiazkowy Klub Strzelecki Warszawa”. Zwany w dalszych
postanowieniach niniejszego Statutu ,,Stowarzyszeniem” lub ,,ZKS”. Stowarzyszenie jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych,
zawigzanym na czas nieokreslony, majagcym na celu realizacj¢ indywidualnych
zainteresowan zwigzanych z propagowaniem tradycji, idei i zasad sportow strzeleckich
oraz z ich uprawianiem.
2. Podstawe prawng dzialania Stowarzyszenia, ktore podlega obowiazkowi wpisu do
Krajowego Rejestru Sagdowego 1 posiada osobowos¢ prawnag, stanowig:
a) postanowienia niniejszego Statutu,
b) ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (tekst jedn.: Dz.U. z
2001 r. nr 79, poz. 855 ze zm.),
c) ustawa z dnia 25 czerwca 2010 1. o sporcie (tekst jedn.: Dz.U. z 2014 r. poz. 715),
d) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
(tekst jedn.: Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.)



—

b

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Siedziba Stowarzyszenia jest m.st. Warszawa.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej, jesli wymaga tego realizacja celow statutowych i jesli dzialalno$¢ ta jest zgodna
z prawem danego kraju.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem polskiego zwigzku sportowego utworzonego w celu
organizowania 1 prowadzenia wspotzawodnictwa w sportach strzeleckich oraz moze
uczestniczy¢ we wspotzawodnictwie sportowym organizowanym przez ten zwigzek.

§3
Stowarzyszenie postuguje si¢ godlem, ktoérego barwy stanowiag kolory: srebrny (biaty),
zloty (z6tty: Magenta 10% + Yellow 100%) 1 modry (niebieski: Cyan 100% + Magenta
10%).
Godlem Stowarzyszenia jest srebrna tarcza strzelecka z trzema ztotymi pier§cieniami i
modrym kotem celowniczym w centrum oraz modrymi literami ZKS po bokach, w ktora
wpisana jest stylizowana zlota Warszawska Syrenka. Wzor godta stanowi zatacznik nr 1
do Statutu.
Flaga Stowarzyszenia ma ksztalt lezacego prostokata o proporcjach szerokosci do
dlugosci jak 8:5 podzielonego na trzy pionowe pasy w proporcjach 1:2:1, kolejno od
lewej o barwach: zloty, srebrny i modry. Na pasie biatym umieszczone jest centralnie
godlo o stosunku do wysokos$ci flagi jak 4:10. Wzoér flagi stanowi zalacznik nr 2 do
Statutu.
Stowarzyszenie moze posiada¢ sztandar.
Stowarzyszenie uzywa pieczeci okraglej z godlem Stowarzyszenia w $rodku oraz
napisem na obwodzie: ,,ZKS // Warszawa”. Wzdr pieczeci okraglej stanowi zalacznik nr
3 do Statutu.
Stowarzyszenie moze uzywa¢ dodatkowo innych pieczeci, jesli wymaga tego praktyka
obrotu prawnego i dziatalnos¢ statutowa.
Zarzad Stowarzyszenia moze wprowadzi¢ odznaki wskazujace na przynaleznos¢ do
Stowarzyszenia oraz odznaki honorowe, okreslajac w trybie uchwaty ich wzoér, zasady
przyznawania i uzywania. Uchwaty Zarzadu w tym przedmiocie podlegaja zatwierdzeniu
przez najblizsze Walne Zgromadzenie Czionkow.

Rozdzial 1T
Cele i sposoby ich realizacji.

§4
Celami statutowymi Stowarzyszenia sg:

1) Propagowanie 1 upowszechnianie waloréow oraz tradycji strzelectwa
sportowego 1 obronnego w spoteczenstwie.

2) Przekazywanie aktualnej wiedzy teoretycznej 1 praktycznej z zakresu
treningu i wspotzawodnictwa sportowego w sportach strzeleckich.

3) Upowszechnianie strzelectwa sportowego i obronnego wsrod dzieci 1
mtodziezy.

4) Propagowanie waloréw strzelectwa wsrdd osob niepelnosprawnych
oraz dziatan integracyjnych z tym $rodowiskiem.

5) Dziatalno$¢ kulturalna, o§wiatowa 1 wychowawecza.



2. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Cztonkowie
organéw Stowarzyszenia za pelnione przez siebie funkcje nie pobieraja
wynagrodzenia.

3. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw na podstawie umoéw o prace oraz
powierza¢  wykonywanie  okreSlonych czynno$ci na  podstawie umow
cywilnoprawnych, a takze zawiera¢ umowy z wolontariuszami zgodnie z Ustawg o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

4. Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza wspomagajacg dziatalno$¢
statutowa. Caly dochdd z dziatalno$ci gospodarczej (100%) przeznaczony jest na
realizacj¢ celow statutowych Stowarzyszenia 1 nie moze by¢ przeznaczony do
podzialu miedzy cztonkéw Stowarzyszenia.

5. Stowarzyszenie ma prawo wypowiadania si¢ w sprawach publicznych.

§5

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1) Organizowanie i prowadzenie sportowych sekcji strzeleckich.

2) Szkolenie kadr zawodnikow, trenerow, instruktorow i sedzidow.

3) Stwarzanie warunkow do uprawiania strzelectwa przez zapewnienie opieki trenerskiej
1 instruktorskiej oraz bazy sprzetowe;.

4) Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, promocyjnej i popularyzatorskiej w zakresie
strzelectwa.

5) Tworzenie warunkéw do uprawiania sportow strzeleckich.

6) Tworzenie programdéw 1 organizowanie zaj¢¢ szkolenia sportowego z udzialem
trenerow 1 instruktoréw sportu, spetniajagcych warunki o ktérych mowa w art. 41 ust. 3
ustawy o sporcie.

7) Organizowanie udzialu we wspotzawodnictwie sportowym realizowanym w ramach
Stowarzyszenia, a takze przygotowanie do udziatu w zawodach organizowanych przez
polskie zwigzki sportowe.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w nastepujacych dziedzinach:

a) Swiadczenie dostaw towardéw i ushug zwigzanych z imprezami organizowanymi w
obiektach znajdujacych si¢ we wtadaniu Stowarzyszenia.
b) Wynajem nieruchomosci i dziatek znajdujacych si¢ we wladaniu Stowarzyszenia.

c¢) Budowanie 1 wyposazanie obiektow sportowych nalezacych do Stowarzyszenia oraz

ich modernizacje - tylko w charakterze inwestora.

d) Odptatne wykonywanie uslug zlecanych przez osoby fizyczne i instytucje w
zakresie nie pokrywajacym si¢ z celami statutowymi Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie jest obowigzane prowadzi¢ rachunkowo$¢ w taki sposob, aby mozliwe

byto doktadne opisanie wartosci 1 sposobu wykorzystania srodkow funduszu statutowego

oraz wyodrgbnienie przychodow 1 kosztéw oraz wyniku finansowego dziatalnosci
gospodarczej wraz ze sprawozdaniem z wykorzystania tych srodkow.

Rozdzial 111
Kandydaci i czlonkowie - ich prawa i obowiazki

§6
1. Kandydatem moze by¢:

a) osoba posiadajaca obywatelstwo polskie lub cudzoziemiec.



b) osoba pelnoletnia majaca pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona
praw publicznych oraz osoby pomiedzy 16 a 18 rokiem zycia,

¢) osoba matoletnia ponizej 16 lat, za pisemng zgod3 jej przedstawiciela ustawowego.

2. Decyzje¢ o przyjeciu na staz kandydacki do Stowarzyszenia podejmuje Zarzad w drodze
uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji zainteresowanego.

3. Staz kandydacki trwa do 7 miesigcy, po skonczeniu, ktérego Zarzad podejmuje decyzje
dotyczaca przyjecia Kandydata w poczet czlonkdéw Stowarzyszenia.

4. O przyjeciu lub odmowie przyjecia w poczet kandydatow, osoba aplikujaca jest
informowana pisemnie lub droga elektroniczng (o ile wyrazita zgod¢e na ten tryb
powiadamiania).

5. Osoby zmieniajace barwy klubowe, a takze osoby, o ktérych mowa w § 7 ust. 3 pkt. ¢) 1 d),
moga by¢ decyzjg Zarzadu zwolnione ze stazu kandydackiego.

6. Kandydat ma obowiazki wynikajace z §12 pkt. 1 d), e) i f), i nie przystuguja mu prawa
przystugujace cztonkowi Stowarzyszenia.

7. Kandydat wnosi petng bezzwrotng oplate wpisowa, ktorej wysoko$¢ ustala Zarzad.

8. Po skonczeniu stazu kandydackiego 1 przyjeciu do Stowarzyszenia cztonek kandydat wnosi
sktadke cztonkowska w wysoko$ci proporcjonalnej do okresu cztonkostwa w roku przyjecia
do ZKS.

9. Kandydat na czlonka ma obowigzek poinformowania w deklaracji cztonkowskiej czy
kiedykolwiek byt juz czlonkiem Stowarzyszenia lub czy staral si¢ juz o cztonkostwo w
Stowarzyszeniu i czy byto mu ono odmowione.

§7
1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, przy czym osoby
prawne mogga mie¢ jedynie status cztonka wspierajacego.

2. Czlonkami Stowarzyszenia na réwnych zasadach moga by¢ obywatele polscy 1
cudzoziemcy.

3. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

a) kadetow,

b) zwyczajnych,

c) wspierajacych,

d) honorowych.

§8
1. Cztonkiem kadetem Stowarzyszenia moze by¢:
a. osoba pelnoletnia, po odbyciu stazu kandydackiego, posiadajaca peing

zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych oraz
osoby matoletnie w wieku 16 — 18 lat.

b. osoba matoletnia majaca mniej niz 16 lat, po odbyciu stazu kandydackiego 1
przedtozeniu pisemnej zgody przedstawiciela ustawowego.

2. Decyzje o ewentualnym przyjeciu w poczet cztonkow kadetow Zarzad podejmuje w
terminie do 1 miesigca od zakonczenia stazu kandydackiego.



3. O decyzji przyjecia lub odmowy przyjecia w poczet cztonkéw kadetow, kandydat jest
informowany listownie lub drogag elektroniczng (o ile wyrazil zgode na ten tryb
powiadamiania).

4. Potwierdzeniem cztonkostwa jest legitymacja cztonkowska, ktorej wzor ustala Zarzad.
5. Cztonkowi kadetowi przystuguje:

a) prawo do zglaszania opinii, postulatow 1 wnioskdw wobec wtadz Stowarzyszenia oraz
uzyskiwania biezacej informacji o dziataniach Stowarzyszenia i jego wtadz

b) prawo udzialu w zawodach, imprezach i innych przedsigwzigciach organizowanych
przez ZKS.

§9
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢:

a. osoba petnoletnia, po uptywie dwoch lat od daty uzyskania statusu czionka
kadeta, posiadajaca pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona
praw publicznych oraz osoby matoletnie w wieku 16 — 18 lat.

b. osoba maloletnia majaca mniej niz 16 lat, po uptywie dwoch lat od daty
uzyskania statusu czlonka kadeta 1 przedtozeniu pisemnej zgody
przedstawiciela ustawowego.

2. Kadet po dwoch latach czlonkostwa w klubie staje si¢ automatycznie czlonkiem
Zwyczajnym.

3. Potwierdzeniem cztonkostwa jest legitymacja cztonkowska, ktorej wzor ustala Zarzad.

4. Cztonkowi zwyczajnemu przyshuguje:

a) bierne 1 czynne prawo wyborcze przy wyborze wtadz Stowarzyszenia oraz glos
stanowigcy na Walnym Zebraniu Cztonkow. Jesli cztonek ma nieoptacone sktadki
cztonkowskie jego prawa sg zawieszone do chwili uregulowania naleznos$ci. Prawa wyborcze
muszg by¢ realizowane osobiscie,

b) prawo do zglaszania opinii, postulatow 1 wnioskow wobec wladz Stowarzyszenia oraz
uzyskiwania biezacej informacji o dziataniach Stowarzyszenia i1 jego wtadz

¢) prawo udzialu w zawodach, imprezach i innych przedsigwzigciach organizowanych
przez ZKS.

§10

1. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora popiera cele
statutowe Stowarzyszenia i udziela mu wsparcia organizacyjnego lub materialnego.

2. Cztonek wspierajacy ma wszelkie prawa 1 obowiazki cztonka zwyczajnego z wyjatkiem
czynnego 1 biernego prawa wyborczego. Czlonkowie wspierajacy moga uczestniczy¢ w
Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem doradczym (przy czym czlonkowie wspierajacy
bedacy osobami prawnymi — przez swoich upelnomocnionych przedstawicieli).

§11

1. Czlonkiem honorowym moze by¢ wylacznie osoba fizyczna szczeg6lnie zastuzona dla
Stowarzyszenia lub dla strzelectwa.

2. Czlonkostwo honorowe nadawane jest jednorazowo 1 bezterminowo przez Walne Zebranie
Cztonkow (dalej zwane WZC), dziatajace na wniosek Zarzadu.

3. Czlonkostwo honorowe mozna taczy¢ z czlonkostwem zwyczajnym.



4. Cztonkowie honorowi, ktorzy jednoczesnie nie sg cztonkami zwyczajnymi, maja prawo:
a) nosi¢ odznake¢ organizacyjng Stowarzyszenia,

b) do glosu doradczego na Walnym Zebraniu Cztonkéw, z wytaczeniem czynnego i biernego
prawa wyborczego,

5. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni z obowigzkow wynikajacych z § 6 pkt.7 oraz z
obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§12
1. Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:
a) przestrzega¢ Statutu 1 uchwat wiadz Stowarzyszenia ,

b) godnie reprezentowac barwy Stowarzyszenia, zwlaszcza przez przestrzeganie regut
wspotzawodnictwa sportowego oraz norm etycznych i obyczajowych,

¢) chroni¢ wlasno$¢ Stowarzyszenia jako dobro wszystkich jego cztonkéw,
d) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego,

e) powiadamia¢ Stowarzyszenie o aktualnym adresie korespondencyjnym lub adresie
poczty elektroniczne;.

f) powiadomi¢ Stowarzyszenie czy zgadza si¢ na prowadzenie korespondencji droga
elektroniczna,

2. Czlonek kadet i cztonek zwyczajny ma ponadto obowigzek regularnie optaca¢ sktadki
cztonkowskie.

3. Czlonek zwyczajny ma obowigzek godnie i rzetelnie sprawowa¢ funkcje pochodzace z
wyboru.

4. Czlonkowie wspierajacy dodatkowo sa zobowiazani do regularnego wypetniania
zadeklarowanych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.

§13
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje:
a) poprzez dobrowolna rezygnacj¢ zgltoszong na pismie do Zarzadu,

b) w przypadku cztonka ZKS majacego mniej niz 16 lat - rowniez z chwila cofnigcia
zgody przedstawiciela ustawowego,

c) w przypadku zalegania z optacaniem sktadek czlonkowskich przez co najmniej 6
miesiecy, poprzez pozbawienie cztonkostwa w drodze wykluczenia uchwatg Zarzadu
(nie dotyczy cztonkdéw honorowych 1 wspierajacych),

d) w przypadku cztonka wspierajacego — poprzez utrate osobowosci prawnej lub na
skutek wykluczenia przez Walne Zebranie Cztonkéw z powodu nie wypetniania §wiadczen
zadeklarowanych na rzecz Stowarzyszenia.

e) poprzez wykluczenie uchwata Zarzadu (z zastrzezeniem ust. 4) na wniosek Sadu
Kolezenskiego w przypadku:

— naruszenia przez cztonka postanowien Statutu lub uchwat wtadz Stowarzyszenia,
— $wiadomego dziatania na szkode Stowarzyszenia 1 jego cztonkow,

- niesportowego zachowania.



f) z chwilg $mierci czlonka,
g) w przypadku utraty albo ograniczenia zdolnosci do czynnosci prawnych,
h) w przypadku utraty albo ograniczenia praw publicznych,

1) skazania prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo popelnione umyslne, $cigane z
oskarzenia publicznego,

J) poprzez rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia.

2. W przypadkach okreslonych w § 13 ust. 1 pkt. ¢) i €) Zarzad jest zobowigzany zawiadomic
zainteresowanego o wykluczeniu drogg listowng lub drogg elektroniczng (o ile wyrazit zgode
na ten tryb komunikacji). Wraz z zawiadomieniem nalezy doreczy¢ wykluczonemu odpis
stosownej uchwaty, podajac przyczyny wykluczenia i wskazujac na prawo wniesienia
odwotania do WZC, w terminie 14 dni od daty dorgczenia przedmiotowej uchwaty wraz z
uzasadnieniem. W przypadku zlozenia odwotania we wskazanym terminie, uchwala ta
powoduje zawieszenie cztonka do najblizszego WZC Stowarzyszenia, na ktorym bedzie
rozpatrywane to odwotanie. Uchwata WZC jest ostateczna i cztonkostwo w Stowarzyszeniu
ustaje z chwilg uprawomocnienia si¢ uchwaty o wykluczeniu.

3. Cztonek honorowy Stowarzyszenia moze na wniosek Sadu Kolezefiskiego zostaé
pozbawiony cztonkostwa jedynie mocg uchwaty WZC, podjetej zwykta wickszoscig gtosow.
Uchwata WZC jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

4. Czlonek wspierajacy lub cztonek honorowy Stowarzyszenia moze zosta¢ pozbawiony
cztonkostwa jedynie moca uchwaty WZC, podjetej zwykla wigkszoscia glosow. Uchwala
WZC jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

§14
Wiadzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,
d) Sad Kolezenski.
§15

1. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego trwa 3 lata.

2. Wybory do wladz Stowarzyszenia sa dokonywane w glosowaniu tajnym, zwykla
wiekszoscig gtosow obecnych na Walnym Zebraniu Cztonkow.

3. Wiladze wymienione w § 14 pkt. b), ¢) 1 d) pochodzg z demokratycznych wyboréw i
dziataja 1 podejmuja decyzje kolegialnie.

4. Wiadze dziataja zgodnie ze Statutem oraz regulaminami okreslajagcymi szczegdtowe zasady
1 tryb ich pracy.

5. Kadencja wtadz rozpoczyna si¢ 1 konczy w tym samym czasie.

6. Wylonione podczas wyboréw wladze konstytuuja si¢ na pierwszym posiedzeniu odbytym
nie pozniej niz siedem dni po wyborach.

7. Nie mozna jednocze$nie wchodzi¢ w sktad wigcej niz jednego organu Wiadzy (z
wytaczeniem WZC).

8. Do wiladz nie moga kandydowac¢ i1 nie moga w nich zasiada¢ osoby pozostajace ze sobg w
zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa (do
3 stopnia) lub podlegtosci stuzbowe;.



9. Cztonkami wladz Stowarzyszenia nie moga by¢ osoby zwigzane umowa o prace lub
umowg cywilnoprawng ze Stowarzyszeniem.

§16
1. Cztonkostwo we wladzach Stowarzyszenia ustaje przed uptywem kadencji na skutek:
a) wystapienia ze Stowarzyszenia,
b) ustgpienia z funkcji,
¢) $mierci cztonka,
d) utraty lub ograniczenia zdolnos$ci do czynnosci prawnych,
e) utraty lub ograniczenia praw publicznych,
f) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popelnione umyslnie
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo umyslne karnoskarbowe
g) odwotania przez WZC, w szczegdlnosci na skutek zalegania z optacaniem
sktadek cztonkowskich za minimum 6 miesigcy.
2. Odwotanie cztonkéw wtadz Stowarzyszenia przez WZC nastgpuje w glosowaniu tajnym,
zwyktla wigkszos$cig gtosow obecnych na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

§17
1. Wladze Stowarzyszenia nie moga funkcjonowaé w skladzie mniejszym niz wyznaczony
przez WZC dhuzej niz 1 miesigc.
2. Z zastrzezeniem § 17 ust. 7, w przypadku ustania cztonkostwa we wtadzach
Stowarzyszenia w trakcie kadencji, organowi, w ktdrego sktadzie powstat wakat przystuguje
prawo kooptacji, z zastrzezeniem, ze liczba cztonkow danego organu pochodzacych z
kooptacji nie moze przekroczy¢ 1/3 og6lnej liczby Cztonkéw tego organu pochodzacych z
wyboru.
3. Prezes Stowarzyszenia oraz Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej 1 Przewodniczacy Sadu
Kolezenskiego nie moga by¢ wybierani sposrod oséb dokooptowanych.
4. Kooptacji mozna dokona¢ wylacznie sposréd cztonkéow posiadajacych bierne prawo
wyborcze 1 obecnych podczas poprzedniego wyborczego WZC.
5. Wiladze Stowarzyszenia w drodze wlasnych uchwal moga zmienia¢ podziat funkcji
wewnatrz poszczegdlnych organow.
6. Ze sktadu danego organu we wtadzach Stowarzyszenia podczas kadencji moze odwotaé
jedynie WZC, przy czym wniosek o odwotanie moze dotyczy¢ wszystkich wiadz, jednego z
organdw lub konkretnych osob.
7. Jezeli w trakcie kadencji cztonkowie wladz zostang odwotani z pelionych funkcji,
wowczas to samo WZC dokonuje uzupeinienia sktadu wiadz do konca kadencji, z
zastrzezeniem, ze jednoczesne odwotanie wszystkich cztonkow wiladz wybieralnych
Stowarzyszenia oznacza zakonczenie biezacej kadencji wiadz.

§18
1. Wiadze Stowarzyszenia podejmujg decyzje w formie uchwal. Moga réwniez w formie
uchwal wyraza¢ swoje stanowisko w okreslonej sprawie.
2. Uchwaty Wiadz Stowarzyszenia w sprawach nalezacych do zakresu ich dzialania sg
wigzace dla cztonkdéw Stowarzyszenia, ktérych te uchwaty dotycza.
3. Z zastrzezeniem szczegdlowych postanowien statutu, uchwaly wszystkich wiadz zapadaja
w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania czionkéw danego organu. Wyjatek stanowig uchwaty w
sprawach personalnych, ktére moga by¢ podejmowane wytacznie w glosowaniu tajnym.



4. Uchwaly Wtadz Stowarzyszenia wchodza w zycie z chwilg ich podjecia.

5. Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje odwotanie od uchwat Zarzagdu do WZC. Odwotanie
to moze wnie$¢ tylko osoba, ktérej uchwata ta dotyczy bezposrednio.

6. Obrady wtadz Stowarzyszenia sg protokotowane.

7. Protokoty obrad sg dostepne do wgladu w biurze Stowarzyszenia dla wszystkich cztonkéw
po uptywie 1 miesigca od dnia obrad.

§19
1. Zarzad, Komisja Rewizyjna, Sad Kolezenski sktadaja WZC coroczne sprawozdania ze
swojej dziatalnosci, a po uptywie kadencji — sprawozdanie pelne.
2. W przypadku Zarzadu kazde z powyzszych sprawozdan musi zawiera¢ roéwniez
sprawozdanie finansowe, oraz informacj¢ o kondycji podmiotow zaleznych od
Stowarzyszenia oraz informacje dotyczace budzetu na biezacy rok.
3. W przypadku Zarzadu sprawozdanie po uplywie kadencji winno zawiera¢ sprawozdania z
dzialalnosci istniejacych w ZKS sekcji oraz Kolegium Se¢dzidw, bedacego organem
doradczym Stowarzyszenia.
4. Nie zatwierdzenie corocznego sprawozdania przez WZC moze by¢ powodem odwotania
wszystkich cztonkéw danego organu.

Walne Zgromadzenie Czlonkow

§20

1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest WZC, zwotywane przez Zarzad jako
Sprawozdawcze albo jako Sprawozdawczo-Wyborcze, w terminie do 15 maja danego roku.

la. WZC Sprawozdawcze zwolywane jest raz w roku, z zastrzezeniem ust. 1c.

1b. WZC Sprawozdawczo-Wyborcze zwolywane jest raz na 3 lata.

lc. W roku, w ktorym zwolywane jest WZC Sprawozdawczo-Wyborcze nie zwotuje

si¢ WZC Sprawozdawczego.

2. WZC moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. WZC obraduje zgodnie z uchwalonym regulaminem obrad.
4. Walne Zgromadzenie Sprawozdawczo — Wyborcze zwotywane jest przez Zarzad, przed
uptywem okresu, na jaki wladze Stowarzyszenia zostaly powotane, a sprawozdawcze za rok
poprzedni raz w roku.
5. O terminie, miejscu 1 proponowanym porzadku obrad WZC czlonkowie powinni by¢
zawiadomieni pisemnie — bezposrednio lub listem poleconym. Dopuszcza si¢ alternatywnie
powiadomienia drogg elektroniczng po uprzednim uzyskaniu zgody zainteresowanego.
Powiadomienie jest kierowane co najmniej na trzy tygodnie przed ustalonym terminem.
Stosowne ogloszenie powinno by¢ rowniez opublikowane na stronie Internetowej
Stowarzyszenia.

§21

1. Nadzwyczajne WZC zwotuje Zarzad Stowarzyszenia:

a) z inicjatywy wtasnej,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej lub Sadu Kolezenskiego,

¢) na wniosek co najmniej 125 cztonkéw zwyczajnych.
2. We wniosku, o ktorym mowa w § 21 ust. 1 lit. ¢), musza by¢ zawarte punkty porzadku
obrad, nad ktérymi ma obradowa¢ nadzwyczajne WZC.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie musi si¢ odby¢ nie p6zniej niz w ciggu 30 dni od daty
ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktorych



rozpatrzenia zostato zwotane. Przyjety porzadek obrad moze jednak zosta¢ zmieniony w
trakcie obrad, jesli wymaga tego przeprowadzenie wyborow do wiadz Stowarzyszenia.
4. W przypadku nie zwolywania przez Zarzad WZC badz Nadzwyczajnego WZC w terminie i
trybie okres§lonym w Statucie, zwoluje je w trybie nadzwyczajnym Komisja Rewizyjna.

§22
Uchwaty WZC zapadaja zwykla wiekszoscig glosow, w obecnosci co najmniej potowy
cztonkow uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie lub w drugim terminie (ktory
odbywa si¢ w pot godziny po pierwszym terminie), bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow, o ile termin ten byl podany w zawiadomieniu.

§23
1. Do wytacznej kompetencji WZC nalezy:

a) wybieranie 1 odwotywanie cztonkéw wiadz Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie na wniosek Komisji Rewizyjnej rocznych sprawozdan
finansowych Stowarzyszenia najpozniej do 31 marca roku nastgpnego,

c) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia oraz udzielanie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjne;j,

d) wyznaczanie gtownych kierunkdéw dziatalnosci i rozwoju Stowarzyszenia,

e) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia oraz zmian w Statucie Stowarzyszenia
podlegajacych wpisowi do KRS,

f) uchwalanie regulamindéw wtadz Stowarzyszenia,

g) nadawanie godnos$ci Cztonka Honorowego Stowarzyszenia,

h) rozpatrywanie odwotan od tresci uchwal Zarzadu Stowarzyszenia,

1) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

j) podejmowanie uchwal w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej lub Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia.

2. WZC moze powotywa¢ komisje do zbadania okreslonej sprawy lub podjgcia okreslonych
dziatan.
3. Do czynnosci, ktérych dokonanie wymaga uprzedniej zgody WZC, nalezg:

a) obrot nieruchomosciami lub ich obcigzenie,

b) rozporzadzenie w ciggu trwania kadencji sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o
warto$ci wyzszej niz 80 000 PLN lub zaciggnigcie zobowigzania przekraczajacego
te wartosc,

c) zaciagnigcie kredytu lub pozyczki,

d) zalozenie spotki,

e) wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomos$ci znajdujacych sie we wiladaniu
Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz 12 miesiecy.

f) przekroczenie sumy zaplanowanej w budzecie na konkretng inwestycje.

Zarzad

§24
1. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z nie mniej niz 5, a nie wiecej niz 9 oséb, wybranych
przez WZC.
2. W sklad Zarzadu wchodza:
a) Prezes Stowarzyszenia,
b) od jednego do trzech Wiceprezesow Stowarzyszenia,
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c) sekretarz,

d) od jednego do trzech cztonkdéw zarzadu bez przypisanych funkcji.
3. llo$¢ cztonkoé6w Zarzadu w danej kadencji uchwala WZC.
4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na 1 miesigc
lub dodatkowo na wniosek Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego lub co najmniej 1/3
liczby cztonkéw Zarzadu.
5. Pierwsze posiedzenie nowo wybranego Zarzadu powinno odby¢ si¢ nie poézniej niz 7 dni po
Walnym Zgromadzeniu Czlonkdw.
6. Posiedzenie na wniosek powinno si¢ odby¢ nie pdzniej niz 14 dni od ztozonego wniosku.
7. Tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu zatwierdzony przez WZC.
8. Ustepujacy Zarzad jest zobowigzany w ciagu nie dluzszym niz 7 dni przekazaé
protokolarnie nowo wybranemu Zarzagdowi dokumentacj¢ wszystkich spraw Stowarzyszenia.
9. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym: przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej, lub upowazniony przez niego Cztonek Komisji Rewizyjnej, przewodniczacy
Sadu Kolezenskiego lub upowazniony przez niego Cztonek Sadu Kolezenskiego, oraz
zaproszeni przez Zarzad goscie.
10. Dla wazno$ci podejmowanych uchwal konieczna jest obecno$¢ minimum potowy
Cztonkoéw Zarzadu w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow.
11. W przypadku powstania wakatu na stanowisku Prezesa, Zarzad jest zobowigzany w ciggu
7 dni dokona¢ wyboru nowego Prezesa spos$rod pozostatych cztonkéw Zarzadu.

§25
Prezes Stowarzyszenia:
a. kieruje pracami Zarzadu, zwoluje jego posiedzenia oraz proponuje porzadek obrad,
b. proponuje tre$§¢ uchwat Zarzadu.

§ 26
Do obowigzkéw 1 kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizacja uchwat WZC,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,

c) ustalanie ramowego kalendarza sportowego,

d) kierowanie realizacja celow statutowych Stowarzyszenia.

e) prowadzenie spraw zawodniczych w Stowarzyszeniu,

f) na wniosek Kolegium S¢dziéw zatwierdzenie regulamindéw zawodow,

g) zarzadzanie majatkiem 1 funduszami Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami WZC, z
zastrzezeniem § 23 ust. 3,

h) przygotowywanie projektu budzetu Stowarzyszenia,

1) dzialanie na rzecz rozbudowy obiektow i urzadzen sportowych, zgodnie z potrzebami
dyscyplin,

J) podejmowanie uchwat w sprawach czlonkowskich (z zastrzezeniem szczegdétowych
postanowien statutu),

k) okreslanie wysokosci oplaty wpisowej 1 rocznej sktadki cztonkowskie;,

1) udzielanie cztonkom odpowiedzi na opinie, wnioski 1 postulaty,

m) sktadanie podczas WZC sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

n) powolywanie 1 rozwigzywanie sekcji sportowych oraz uchwalanie regulamindéw ich
dzialania,

0) prowadzenie polityki kadrowej, w tym zatrudnianie pracownikow,

p) ustalanie zakresu obowiazkéw 1 odpowiedzialno$ci pracownikow,

q) wnioskowanie o nadanie odznaczen panstwowych 1 innych, cztonkom
Stowarzyszenia, dzialaczom, zawodnikom, trenerom i instruktorom strzelectwa,
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r) wnioskowanie do WZC o nadanie godnos$ci cztonka honorowego.
s) ustalenie zasad i trybu odbywania stazu kandydackiego.

§27
1. Przy Zarzadzie, jako jego ciato doradcze, dziata Kolegium Se¢dziéw ZKS.
2. Cztonkami Kolegium Sedziow moga by¢ czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia o
nieposzlakowanej opinii, rdwnoczesnie posiadajacy licencje sedziowskie Polskiego Zwigzku
Strzelectwa Sportowego lub innych federacji czy stowarzyszen.
3. Kolegium Sedziéw dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Zarzad.

Komisja Rewizyjna

§28

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia nie podlegajacym
Zarzadowi, powotanym do wykonywania kontroli wewngtrzne;j.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z od 3 do 5 czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,
wybranych przez WZC.
3. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza:

a) przewodniczacy,

b) zastegpca,

c) sekretarz,

d) od jednego do dwoch cztonkow.
4. llo$¢ cztonkéw Komisji Rewizyjnej w danej kadencji uchwala WZC.
5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz na 2
miesigce.
6. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o Regulamin zatwierdzony przez WZC.
7. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi
w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowe;.

§29
1. Do kompetencji i obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola gospodarki majatkowej Stowarzyszenia pod wzgledem celowosci,
oszczgdno$ci 1 legalnosci oraz kontrola zgodnoSci ze Statutem catoksztaltu
dziatalno$ci wszystkich wybieralnych organéw Stowarzyszenia przynajmniej raz w
roku.

b) opiniowanie projektow rocznych budzetow oraz sprawozdan z ich wykonania,

c) przeprowadzanie czastkowych kontroli wybranych aspektow funkcjonowania
Stowarzyszenia,

d) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajagcymi z ustalen kontroli 1 zadanie
wyjasnief oraz usunig¢cia nieprawidtowosci,

e) wystepowanie do Zarzadu z wnioskiem o zwotlanie Nadzwyczajnego WZC w razie
stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow,

f) zwotywanie nadzwyczajnego WZC, w przypadku nie zwotania WZC przez Zarzad w
terminie i trybie przewidzianym w statucie.

g) sktadanie podczas WZC sprawozdan z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej,

h) sktadanie podczas WZC wniosku o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi,

1) udzielanie cztonkom odpowiedzi na opinie, wnioski 1 postulaty.
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2. Komisja Rewizyjna ma dostep do wszystkich dokumentéw Stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo zada¢ wyjasnien od Zarzadu, a takze od czlonkow
Stowarzyszenia nie wchodzacych w skiad jego wladz.

4. Zarzad obowigzany jest do udzielenia wyjasnien w terminie 14 dni od daty otrzymania
zadania, o ktérym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu.

§ 30
Szczegdtowy tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin.

Sad Kolezenski

§31
1. Postepowania w sprawie naruszenia obowigzkow cztonka Stowarzyszenia odbywaja si¢ 11
instancyjnie:
a. linstancja — Sad Kolezenski,
b. Il instancja— WZC.

§32
1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow wybranych przez WZC. Sad Kolezenski
wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza.
Ilosciowy sktad Sadu Kolezenskiego na dang kadencje kazdorazowo okresla WZC.
2. Sad Kolezenski rozpoznaje sprawy nalezace do jego kompetencji w skladzie
trzyosobowym jako I instancja.
3. Uchwaly Sadu Kolezenskiego zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow.
4. Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:
a) rozpatrywanie sporoOw pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia, cztonkami Stowarzyszenia a
organami wladzy Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie 1 ustosunkowanie si¢ do wnioskow zlozonych przez czlonkow
Stowarzyszenia lub jego organy,
c) rekomendacje dla organéw Stowarzyszenia.
5. Sad zbiera si¢ na pisemny wniosek czlonka Stowarzyszenia, ustosunkowuje si¢ do jego
wniosku w najkrétszym mozliwym terminie.
6. Sad zamyka postepowanie wydaniem orzeczenia w formie upomnienia, nagany lub
wniosku do Zarzadu o wykluczenie z Stowarzyszenia. Orzeczenie to podaje do wiadomosci
stron na piSmie. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 4 lit. b — orzeczenie moze by¢ w formie
stanowiska.
7. W szczegolnych przypadkach zakonczeniem postgpowania moze by¢ wydanie
rekomendacji dla organu Stowarzyszenia.
8. Szczegbdlowy tryb prac Sadu Kolezenskiego okresla uchwalony przez niego regulamin
nastepnie zatwierdzony przez WZC.

Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia

§33
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomos$ci, ruchomos$ci, papiery warto$ciowe,
fundusze (w tym S$rodki finansowe) 1 instrumenty finansowe oraz inne prawa majgtkowe.
2. Majatek Klubu moze by¢ wykorzystywany wylacznie w celu realizacji celow Statutowych
Stowarzyszenia.
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§ 34
1. Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia sa:

a) oplaty wpisowe,

b) sktadki cztonkowskie i §wiadczenia czlonkdéw wspierajacych,

¢) dochody z majatku Klubu,

d) dochody z dziatalnosci gospodarczej, w tym $rodki rzeczowe i pieni¢zne pochodzace

od sponsorow,

e) ofiarno$¢ publiczna,

f) dotacje i subwencje,

g) darowizny (w tym pochodzace od cztonkéw), zapisy i spadki,

h) nawiazki.

2. Niedopuszczalne i1 zabronione jest:

a) przekazywanie nieodplatnie na wilasno§¢ komukolwiek jakichkolwiek
sktadnikow majatku Stowarzyszenia,
b)  zbywanie sktadnikdw majatku Stowarzyszenia, na warunkach korzystniejszych
od relacji wolnorynkowych stosowanych w tego rodzaju transakcjach,
c) nabywanie dostaw towarow i ustug na warunkach mniej korzystnych od relacji
wolnorynkowych stosowanych w tego rodzaju transakcjach,
d)  uczestniczenie Czltonkéw Stowarzyszenia w podziale dochodow realizowanych
w Stowarzyszeniu, a takze ustanawianie na ich rzecz nagrdd 1 premii finansowanych z
majatku stowarzyszenia.

§35
1. Dla waznosci oswiadczen woli, pism i dokumentow w przedmiocie praw i zobowigzan
majatkowych Stowarzyszenia, w tym do zaciggania zobowigzan finansowych, wymagane jest
wspoltdziatanie Prezesa z drugim czlonkiem Zarzadu.
2. Do wystgpowania w imieniu Stowarzyszenia w sprawach o charakterze niemajatkowym
jest uprawniony indywidualnie Prezes i kazdy z Wiceprezesow.

Rozdzial VI
Zmiana Statutu Stowarzyszenia i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 36
1. Zmiana Statutu Stowarzyszenia wymaga uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 glosow
cztonkéw zwyczajnych obecnych podczas WZC. Uchwata taka moze zosta¢ podje¢ta takze w
drugim terminie przy zachowaniu poprzedzajacych postanowien Statutu.
2. Proponowang zmian¢ Statutu opracowuje Komisja Statutowa wybierana przez WZC
sposrod obecnych na nim czlonkow zwyczajnych.
3. Komisja Statutowa powolywana jest na okres niezbedny do przygotowania wniosku o
uchwalenie zmian.
4. Liczbe cztonkéw Komisji Statutowej okresla WZC.
5. Z wnioskiem o zmiang¢ Statutu moze wystapic:
a) Zarzad, Komisja Rewizyjna, Sad Kolezenski,
b) co najmniej 125 czlonkow zwyczajnych.

§37
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ wylacznie w drodze uchwaty WZC podjete;j
wickszoscig 3/4 glosow, w obecnosci co najmniej potowy czionkéw uprawnionych do
glosowania.
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2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresli sposob likwidacji i cel, na jaki
przeznaczony zostanie majatek Stowarzyszenia.

3. Z wnioskiem o rozwigzanie Stowarzyszenia moze wystapic:

a) Zarzad, Komisja Rewizyjna, Sad Kolezenski,

b) co najmniej 1/5 liczby cztonkéw zwyczajnych.

4. Likwidatorem Stowarzyszenia jest Likwidator lub Komisja Likwidacyjna powotana przez
WZC.

5. Likwidator badz Komisja Likwidacyjna, po zakonczeniu swoich prac, sklada sgdowi
rejestrowemu sprawozdanie z przeprowadzonej likwidacji wraz z wnioskiem o wykreslenie
Stowarzyszenia z rejestru KRS.

6. Ostatecznej wyktadni przepiséw niniejszego statutu dokonuje WZC.

Rozdzial VII
Przepisy przejsciowe
§38
1. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania go do KRS.
2. Z tym samym dniem traci moc poprzedni Statut.

Zalacznik nr 1
Wzor godia Stowarzyszenia ZKS Warszawa
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Zalacznik nr 2
Wz6r flagi Stowarzyszenia ZKS Warszawa
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Zalacznik nr 3
Wzor pieczeci okraglej Stowarzyszenia ZKS Warszawa
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